ESTATUTOS DE LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MADRES
SOLTERAS

CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacién de FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
MADRES SOLTERAS, se constituye una entidad al amparo de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y
plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro y por tiempo
indefinido.

Articulo 2. El ambito en el que va a realizar principalmente sus actividades
abarca todo el territorio Nacional.

Articulo 3. . El domicilio social de la Federaciéon radica en la calle Bravo
Murillo, N° 4 Local, C.P. 28015 Madrid. Mediante acuerdo de Asamblea
General se podra cambiar el lugar de domicilio dentro del territorio Nacional y
establecer delegaciones en cualquier provincia, region o comunidad auténoma.

Articulo 4. Los fines especificos de la Federacién seran los siguientes:

1. Estudiar y analizar la situacion del colectivo de mujeres con
responsabilidades familiares no compartidas.

2. Promover la igualdad de derechos de las Familias respetando su
diversidad.

3. Fomentar medidas de apoyo encaminadas a prevenir el riesgo de
exclusion social de la Familias Monoparental y promover su bienestar
biopsicosocial.

4. Promover, potenciar y facilitar la participacién activa de las mujeres con
responsabilidades familiares no compartidas en todos los ambitos.

5. Impulsar acciones encaminadas a potenciar la autonomia y el desarrollo
y adquisicion de recursos personales de ias Familias Monoparentales.

. 6. Promover acciones de Cooperacién y Desarrollc con otras asociaciones
o entidades tanto en la Unién Europea como en el ambito Internacional,
cuyos objetivos sean afines a esta Federacién



7. Impulsar intercambios de experiencias y el trabajo conjunto con otras
entidades tanto a nivel Nacional como Internacional.

8. Promover campanas informativas y reivindicativas para defender los
derechos profesionales, juridicos y culturales tanto de las madres como
de sus hijas e hijos.

9. Establecer cauces de dialogo con las Administraciones Publicas,
Central, Autonémicas y Locales, para la promociéon y defensa de los
intereses de las Familias Monoparentales.

Articulo 5. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes
actividades:

1. Realizar cualquier tipo de estudios e investigaciones que la Federacién
considere de importancia.

2. Camparnias informativas y reivindicativas para defender los derechos
profesionales, juridicos y culturales tanto de las madres como de sus hijas e
hijos.

3. Divulgacion de articulos, folletos, dipticos, libros, etc., sobre las madres
solteras y sus hijas e hijos.
4. Actividades de formacién y promocién laboral.

5. Promocidn del voluntariado.

6. Desarrollar y potenciar programas destinados a:
a) Favorecer la conciliacién laboral y familiar de las madres solas con
menores a su cargo.
b) Apoyar el movimiento asociativo de las mujeres y su participacion
social.
c) Apoyar la creacién de centros y servicios de Atencion Psicosocial.
d) Promocién de la salud.

7. Colaborar e intercambiar informacién con otras entidades en el ambito
Nacional e Internacional con objetivos afines a estos Estatutos.

8. Participar activamente en todas los Foros de interés para este colectivo.

9. Cualesquiera otras acciones licitas y/o legitimas, que tienden a favorecer

la reaiizacion de sus fines.
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Articulo 6. Para el cumplimiento de sus fines y el desarrollo de sus actividades,
la Federacion, por medio de la Junta Directiva, podra realizar cuantas gestiones
sean necesarias ante la Administracion del Estado, incluyendo las instituciones
de crédito oficiales y privadas, suscribiendo toda clase de contratos vy
concertando acuerdos de prestacion de servicios, asesoramiento o
colaboraciones, ayudas y subsidios que hubiera pactado o le fueren
concedidos.

La Junta Directiva otorgara, si fuera necesario, los perceptivos poderes a favor
de abogados/as y procuradores/as que defiendan y representen a la
Federacién en cuantas acciones judiciales tengan que comparecer para
proteger sus derechos.

CAPITULO Il
SOCIAS. CLASE, ADMISION Y CESE. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 7. Podran ser socias de la Federacién todas las Asociaciones,
Fundaciones y cualesquiera otras entidades de Familias Monoparentales
constituidas legalmente, que soliciten su inscripcion, acepten los Estatutos, y
que realicen programas dirigidos a dicho colectivo.

Articulo 8. Clases de Asociaciones y procedimiento para su admision:

1. Asociaciones fundadoras: seran Asociaciones afines a los objetivos del
presente Estatuto, con plena capacidad de obrar, que otorguen el acta
constitutiva de la Federacion.

2. Asociaciones numerarias:

a) con plenitud de derechos, las Asociaciones afines a los objetivos
de estos Estatutos, con plena capacidad de obrar que solicitada la
admision acepten los deberes y derechos de los mismos. La
admision sera decidida exclusivamente por la Junta Directiva de
la Federacion.

3. Asociaciones protectores: seran las Asociaciones, admitidas o nhombradas
por la Junta Directiva, por haber colaborado de modo relevante mediante
aportaciones econdmicas, materiales, etc., a la consecucioén de los fines de la
redsracion.

4. Ascciaciones de honor: La Junta Directiva por unanimidad, o en su defecto
la Asamblea General de la Federacion con el voto de las dos terceras partes de
las asistentes, propondra conceder y nombrara la distincién de Asociaciones de
- horor, tanto a las Asociaciones como a las personas juridicas (publicas o
- privadas), a Entidades y Corporaciones, cuando concurran para ello especiales
méritos.




5. Asociaciones colaboradoras: seran las que propuestas por la Junta
Directiva, sean aceptadas como tales en Asamblea General.

Articulo 9. Las solicitudes de inscripcion presentadas por las Asociaciones se
cursaran a la Junta Directiva, haciendo constar el nombre de la Asociacion, el
Numero de Identificacion Fiscal y el nimero de Registro tanto provincial como
Autondmico o Nacional.

Articulo 10. La calidad de Asociacibn numeraria podra perderse por
cualquiera de las causas siguientes:

a) Baja voluntaria, que debera presentarse por escrito.

b) Falta de pago de 6 meses de cuota.

c) Infraccién de los Estatutos.

d) Infraccién del Régimen Interno.

e) Acuerdo de la Junta Directiva y/o Asociaciones fundadoras adoptado
por la mayoria de las cuatro quintas partes de la Asamblea General.

f) Los casos de extrema situacién econémica se estudiaran por la Junta
Directiva con criterios de flexibilidad.

Articulo 11. La calidad de Asociacién fundadora podra perderse por cualquiera
de las causas a), b), ¢), d) ,e) y f) enumeradas en el articulo décimo

Articulo 12. La calidad de Asociaciéon de honor, Asociaciones protectoras y
Asociacién colaboradora, podra perderse por cualquiera de las causas
enumeradas en el articulo décimo.

Articulo 13. Derechos de las Asociaciones: Las Asociaciones de pleno
derecho —fundadoras y numerarias- de la Federacion poseeran los siguientes
derechos:

1. Asistir, deliberar y votar en las Asambleas Generales y Extraordinarias
de las Asociaciones.

2. Elegir y ser elegidas para desempefiar los cargos 6 puestos de la Junta
Directiva de la Federacién entre las Asociaciones federadas.

3. Solicitar de la Junta Directiva la convocatoria de Asamblea General de
Asociaciones, cuando esta peticién sea formulada, como minimo por el
10% de las Asociaciones de la Federacion.

4. Poner en conocimiento de la Junta Directiva cualquier caso, situacién o

_circunstancia de origen publico o privado, que en su opinién atente
contra los fines de la Federacion, pudiendo solicitar en este caso de
-aguélla que emita su parecer positiva o negativa.

5. Coiaborar con los érganos de gobierno de la Federacion para la mejor

consecucion de los fines de ésta.

Presentar candidaturas de Asociaciones en la forma prevista en los

tstatutos, para el nombramiento de Asociaciones de honor o

colaboradores.
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Articulo 14. Deberes de las Asociaciones: Las Asociaciones por su simple
naturaleza de tales, contraen los siguientes deberes:

1. Colaborar con los érganos de gobierno de la Federacion siempre que
por ellos sea requerido para la mejor consecucion de los fines sociales.

2. Verificar el pago de las cuotas periédicas que se fijen como necesarias
para el mejor mantenimiento de la Federacion.

3. Aceptar los cargos para los que fueren propuestos por la Junta Directiva
o por la Asamblea General.

4. Para tener acceso a peticion de subvenciones a cualquier organismo
publico o privado a través de la Federacién, las asociaciones deberan
presentar documentacion acreditativa del cumplimiento de las
obligaciones tributarias en Hacienda y en la Seguridad Social, ademas
de la contabilidad.

CAPITULO 1l

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y GOBIERNO

Articulo 15: Los 6rganos de administracion y gobierno son:

A) La Asamblea General.
B) La Junta Directiva.
C) La comision permanente.

SECCION |
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la
Federacion y estara integrada por todas las Asociaciones en plenitud de sus
derechos. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias vy
extraordinarias.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Articulo 17. La Asamblea General Ordinaria quedara validamente constituida
cuando, habiendo sido previamente convocada por escrito con cinco dias de
anticipacion, asistan a la reunioén la mayoria compuesta por la mitad mas una
de las Asociaciones en la primera convocatoria. En segunda convocatoria
gueriara validamente constituida con cualquiera que sea el numero de las
asistentes.

Articuio 18. Cada Asociacién fundadora y/o numérica tiene derecho a voz y un
- vote. Las Asociaciones de honor y colaboradoras tienen derecho a voz, pero no
a-voto.




Articulo 19. La voluntad de la Federacion se constituye mediante los acuerdos
adoptados por la mayoria de los votos establecidos en el articulo 18. Los
acuerdos adoptados vinculan a toda clase de Asociaciones, incluso las
disidentes o ausentes de la Asamblea en que se adopte el acuerdo.

Articulo 20. La secretaria de la Junta Directiva actuard como secretaria de la
Asamblea.

Articulo 21. Antes de comenzar a deliberar sobre el Orden del Dia, se leera el
Acta de la Asamblea anterior y se consignara la lista de asistentes

Articulo 22. La Asamblea General Ordinaria se reunira necesariamente en el
primer semestre de cada afio, para deliberar sobre los asuntos siguientes:

1. Examinar y aprobar las actividades generales de la Federacion a
propuesta de la Junta Directiva.

2. Fiscalizar la situacion financiera de la Federacién y aprobar si procede el
estado de cuentas.

3. Determinar la cuantia de la cuota de las Asociaciones.

4. Deponer por cualquier causa justificada a cualquier miembro de la Junta
Directiva.

Articulo 23. La Asamblea general Ordinaria se reunira cuando fuese preciso
para deliberar cualquier otro Orden del Dia que no sea de la competencia
exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Articulo 24. Los acuerdos concernientes a los asuntos siguientes deberan ser
adoptados por un acuerdo cualificado de los dos tercios de las Asociaciones
presentes o representadas:

Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.

Modificacién de los Estatutos.

Disolucién de la Federacion.

Actos de disposicién sobre el patrimonio de la Federacion.

Expulsion de Asociaciones, a propuesta de la Junta Directiva.
_Integracién de Asociaciones en la Federacion, a propuesta de la Junta

Directiva.
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Articuio 25. La Asamblea Extraordinaria no podra deliberarse ni resolver mas
‘asuhtos que los que figuren en el Orden del Dia.




SECCION I
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 26. La Junta Directiva estard compuesta por: una Presidenta, una
Vicepresidenta, una Secretaria, una Tesorera y un maximo de tres vocales.
En el caso de ser par, la Presidenta tendra dos votos.

Articulo 27. La Federacién de Asociaciones de Madres Solteras sera dirigida y
administrada por la Junta Directiva indicada en el apartado anterior que tiene
su sede en la C/ Bravo Murillo, N° 4 Local (Primera planta) 28015 Madrid.

Articulo 28. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos.
Estos seran designados y revocados por la Asamblea General Extraordinaria y
su mandato tendra una duracién minima de dos afios y maximo de cuatro.

Articulo 29. Las personas que por primera vez hayan de ostentar los cargos
mencionados, seran nombrados por las Asociaciones fundadoras en el acta
constitutiva.

Articulo 30. Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por
escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracién del mandato.

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que
se produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 31. Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter
general a todos los actos propios de las finalidades de la Federacion, siempre
que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea
General.

Son facultades de la Junta Directiva:

1. _Resolver sobre la admisién y separacién de nuevas Asociaciones.

2. ‘Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y
administrativa de la Federaciéon, acordando realizar los oportunos

. contratos y actos.

3.- Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea General los
Presupuestos anuales y estado de cuentas.
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Establecer el Reglamento de Régimen Interior, que sera aprobado por la
Asamblea General.

Convocar cuando corresponda las reuniones de trabajo y de Asamblea
General.

Delegar funciones en las Vicepresidentas y nombrar apoderadas y
mandatarias.

Ejecutar los acuerdos aprobados en la Asamblea General.

Supervisar regularmente el trabajo de la Comision Permanente.

Crear y/o designar Comisiones de Trabajo y/o en las regiones
auténomas y en las provincias.

10.Representar a la Federacion ante terceros, ya sean personas fisicas o

11.

juridicas, publicas o privadas, organismos de la Administracion del
Estado, Comunidades Auténomas, Ayuntamientos, entidades de crédito
oficiales o privadas.

Suscribir toda clase de contratos en nombre de la Federacion con
personas fisicas o juridicas resefiadas en el apartado anterior,
concertando operaciones de crédito, abriendo y cancelando cuentas
corrientes, acordando la prestaciéon de servicios, asesoramiento o
colaboracion y pactando y percibiendo las remuneraciones, ayudas y
subsidios que correspondan.

12.0Otorgar los apoderamientos que sean necesarios a favor de terceros

para el ejercicio de las facultades que tiene reconocidas, incluidos los
destinados a abogados y procuradores.

13.Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la

Asamblea General de socias.

Articulo 32. La Presidenta tiene las siguientes facultades

1.

2.

Ocupar la presidencia en las reuniones de la Junta Directiva y de ias
Asambleas Generales de la Federacion.

Ostentar la representacion de la Federacion y ejecutar los acuerdos
adoptados por la Asamblea General y/o la Junta Directiva.

Ordenar conjuntamente con la secretaria pagos y autorizar con su firma
certificaciones, documentos actas y correspondencia.

Solicitar y formalizar préstamos a cualquier persona fisica o juridica, con
el destino y garantias que, en cada caso, se determinen y dentro de los
limites que establezcan las leyes.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Federacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin prejuicio de dar cuenta posteriormente a la
Junta Directiva.

Las *areas enumeradas son enunciativas.

La Vicepresidenta sustituira a la Presidenta en ausencia de ésta, motivada por
enfermedad o cualquier otro motivo, y tendra las mismas atribuciones que ella.




Articulo 33. La Secretaria debera llevar a cabo las siguientes tareas:

1. Llevar el libro de actas de la Asamblea y de la Junta Directiva.

2. Levar el registro de Asociaciones y el fichero.

3. Levantar actas de las reuniones que celebre la Asamblea General
(Ordinaria y Extraordinaria) y la Junta Directiva.

4. Expedir certificaciones de la Federacion, autorizandolas con su firma.

5. Llevar la correspondencia.

Las tareas enumeradas son enunciativas.

Articulo 34. Son tareas de la Tesorera:

1. Llevar el libro de cuentas.

2. Controlar el estado bancario.

3. El talonario y las operaciones bancarias deberan ir firmadas por la
Tesorera y Presidenta.

Las tareas enumeradas son enunciativas.

Articulo 35. Las Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de ias delegaciones
o comisiones de trabajo que la propia Junta las encomiende.

CAPITULO IV

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y RECURSOS ECONOMICOS Y
CONTABILIDAD

Articulo 36. La Federacién carece de patrimonio fundacional.

Articulo 37. Recursos econémicos:

1. Cuotas de las Asociaciones.

2. Subvenciones, donativos, legados o herencias que pudiera recibir de
forma legal por parte de las Asociaciones o de terceras personas.

3. Préstamos de cualquier entidad a cargo de las subvenciones concedidas
a la Federacion.

4. Cualquier otro recurso licito.

Articulo- 38. E! ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra
lugar el 31 de diciembre de cada afo.

Articuio 39. La Federacion llevara una contabilidad donde quedara reflejada la
imagen fiel del patrimonio, las actividades realizadas y la situacion financiera.



CAPITULO V

DISOLUCION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 40. En caso de disoluciéon se realizara por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria de dos tercios de
las asociadas, y por las razones establecidas en la ley.

Articulo 41. En caso de disolucion, la Junta Directiva se convierte
automaticamente en una comisién liquidadora, la cual, una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtien
su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacién, y las disposiciones complementarias.

DNA Sandra Botella Bonilla con NIF 02.624.799-Q, como Secretaria de la
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MADRES SOLTERAS, con namero de
registro F-1.573

CERTIFICA

Que los presentes Estatutos han sido modificados para adaptarlos a las
previsiones de la Ley organica 1/2002, de 22 de marzo (reguladora del derecho
de Asociacién), por acuerdo de mayoria absoluta de la Asamblea General
Extraordinaria de Asociadas de fecha 21 de septiembre de 2.014.

En Madrid, a 20 de febrero de 2015

SANDRA BOTELLA BONILLA
SECRETARIA DE LA FAMS
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Ve. E° 'CARMEN FLORES RODRIGUEZ
- PRESIDENTA DE LA FAMS



PRACTICADA LA INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS
CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD FEDERACION DE
ASOCIACIONES DE MADRES SOLTERAS, INSCRITA EN EL GRUPO
1 SECCION 2 NOMERO NACIONAL 1573, LA DOCUMENTACION HA
SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 26/03/2015

LA JEFA DEL AREA DE ASOCIACIONES

PALOMA LOPEZ PONCE




